关于转发省卫计委参与心理服务微信
公众平台的通知

院属各科室：

接省卫生计生委机关委员会《关于组织干部职工参与心理服务微信公众平台相关事宜的通知》，近期，省总工会已开通了职工心理服务微信公众平台（见云工办通〔2015〕18号文）。请各科室在职工中广泛宣传，积极关注，快乐工作，健康生活。

                               工会办公室

                             2015年7月2日
工办通〔2015〕18号
云南省总工会办公室关于开通云南省总工会职工心理服务微信公众平台的通知
各州、市总工会，滇中产业聚集区（新区）工会工作委员会，省级各产业、厅、局（公司）工会:

为扎实推进工会职工心理服务工作，经研究，决定开通云南省总工会职工心理服务微信公众平台，现将有关事项通知如下：
一、云南省总工会职工心理服务微信公众平台的主要内容
省总工会职工心理服务微信公众平台是省总工会充分发挥新媒体作用，面向广大职工提供的心理服务项目之一。平台汇聚了全省一流的心理专家团队，旨在向职工普及和传播心理健康知识，加强对职工的人文关怀和心理疏导，维护职工的心理健康权益。平台开通后，将定期向关注微信平台的职工推送有关职场调适、职业耗竭预防、职业目标选择、人际交往、压力应对、家庭婚姻亲子关系等方面的专业心理知识，促进职工在快乐工作、健康生活道路上迈进。省总工会同时组建了专业的心理咨询团队，负责对通过微信平台留言或发送电子邮件的职工提出的相关心理问题提供免费解答和咨询，使关注平台的有需求的职工得到保密、个性化和优质的心理服务。
二、切实做好云南省总工会职工心理服务微信公众平台的宣传推广工作
（一）省总工会职工心理服务平台的开通是贯彻落实党的十八大、十八届三中、四中全会、中国工会十六大和《中共中央国务院关于构建和谐劳动关系的意见》精神，加强对职工人文关怀的有力举措；是注重职工的精神需求和心理健康，建立职工心理危机干预预警机制，有针对性地做好职工思想引导和心理疏导工作，促进劳动关系和谐稳定的有效途径；是充分运用新媒体，拓展工会服务职工职能的重要手段。各级工会务必要高度重视，把微信平台的推广作为当前的一项重要工作抓实抓好。
（二）各级工会要迅速采取强有力措施，向广大职工大力宣传省总工会职工心理服务微信公众平台的意义和作用，最大限度地动员职工关注平台、关注心理健康。要把向职工推广职工心理服务微信公众平台、提供优质心理服务作为工会深入开展“三严三实”和“忠诚干净担当”专题教育、服务职工群众的一个重要项目，深入企业、车间、班组，大力宣传推广微信公众平台和心理健康知识。要因地制宜，结合各地、各部门行业特点和职工需求，设计组织好形式多样的系列宣传活动，努力拓宽宣传渠道、创设宣传载体、创新方式方法，为省总工会职工心理服务微信公众平台的开通营造良好的氛围和环境。要切实发挥好大众传媒的优势和作用，充分利用广播、电视、报刊等传统媒体及企业自办的宣传读物开展宣传，注重发挥网络、微博、微信、移动通信等新媒体的传播优势，使尽可能多的职工了解并关注省总工会职工心理服务微信公众平台。
要把省总工会职工心理服务微信公众平台的宣传推广作为一项长期任务来抓，与工会普法宣传等宣传活动相结合，充分利用工会开展各类大型活动的机会，全力宣传推广好职工心理服务微信公众平台。
（三）请各州市、省级各产业、厅、局（公司）工会认真做好云南省职工心理服务微信公众平台的宣传推广工作经验总结，于8月30日前将初步推广情况形成书面报告，上报省总工会法律保障部。对平台的宣传推广工作将作为构建和谐劳动关系工作和省总工会相关目标责任考核评价的重要依据。
附件：云南省总工会职工心理服务微信公众平台关注方法
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附件：
云南省总工会职工心理服务微信
公众平台关注方法
一、点击微信右上角“+”号—“添加朋友”—“公众号”，输入“云南省总工会职工心理服务”搜索后关注。
二、点击微信右上角“+”号—“添加朋友”，输入微信号“ynzghxl”搜索后关注。
三、点击微信右上角“+”号—“扫一扫”，扫描下列二维码后关注：
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